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PORTARIA 2163 - REITORIA/IFG, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispbe sobre o Programa de Professor Visitante Colaborador no dmbito do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, disciplinando a atuagao temporaria e
voluntaria, no ambito da Instituicio, de professores e pesquisadores participantes,
brasileiros ou estrangeiros, de reconhecida qualificacdo académica, cientifica, tecnoldgica
ou profissional.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS -
IFG, nomeada pelo Decreto Presidencial de 7 de outubro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido em 8 de
outubro de 2025, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria dispbe sobre o Programa de Professor Visitante Colaborador no ambito do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, disciplinando a atuagdo temporaria e voluntaria, no
ambito da Instituicdo, de professores e pesquisadores participantes, brasileiros ou estrangeiros, de reconhecida
qualificagdo académica, cientifica, tecnolégica ou profissional.

Segao |
Dos Objetivos

Art. 2° A atuacdo de que trata esta Portaria tem por objetivos:

| - apoiar a execugéo dos programas de pés-graduagaostricto sensu;

Il - contribuir para o aprimoramento dos programas de ensino, pesquisa e extensao;
11l - contribuir para a execugéo de programas de capacitagao docente;

IV - viabilizar o intercambio cientifico e tecnolégico;

V - fortalecer os grupos de pesquisa, o Polo de Inovacdo e as atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao; e

VI - promover a internacionalizagédo institucional e a cooperagéo interinstitucional, nacional e
estrangeira.

Secao ll
Das Definigoes

Art. 3° Para os fins desta Portaria, considera-se:

| - Professor Visitante Colaborador (PVC): profissional brasileiro ou estrangeiro que atua de forma



voluntaria, sem vinculo e sem énus para o IFG, nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998;

Il - unidade proponente: o cadmpus, o programa de pods-graduagéo, o Polo de Inovagédo ou a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPPG) responsavel pela solicitacdo e pelas condigbes de execugéo
das atividades;

Il - supervisor: servidor do quadro efetivo do IFG, em exercicio, responsavel pelo acompanhamento
académico e administrativo das atividades e pela pratica dos atos que exijam vinculo funcional ativo;

IV - colegiado de mérito: o colegiado do programa de pés-graduacgéo, o colegiado de pesquisa do
campus ou outro colegiado indicado pela unidade proponente, competente para a analise de mérito académico e
de pertinéncia institucional; e

V - plano de trabalho: documento que descreve objetivos, metas, atividades, cronograma,
infraestrutura necessaria e resultados esperados da atuagéo.

Secao lll
Da Modalidade do Programa

Art. 4° A atuacao de que trata esta Portaria ocorrera exclusivamente na Modalidade Colaboragao, que
abrange o PVC, de natureza voluntaria, sem vinculo empregaticio, estatutario ou de qualquer natureza e sem 6nus
remuneratorio para o IFG.

§ 1° A Modalidade Colaboragao néo constitui contratagéo por tempo determinado e ndo se submete
aos limites, requisitos e procedimentos da Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

§ 2° E vedada a utilizagao do Programa para:

| - suprir a falta de professor efetivo decorrente de vacancia, afastamento, licengca ou nomeagéo para
cargo de direcéo;

Il - atender a necessidade permanente de forga de trabalho;
Il - substituir provimento de cargo efetivo ou contratagéo de pessoal exigidos pela legislacéo; e
IV - dissimular relagéo de trabalho ou de prestagdo de servigos onerosos.

§ 3°A atuagédo prevista nesta Portaria ndo gera expectativa de direito ao ingresso no quadro
permanente do IFG.

CAPITULO Il
DA MODALIDADE COLABORACAO

Art. 5° A atuagado como PVC constitui servigo voluntario, regido pela Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro
de 1998, e ndo gera vinculo empregaticio, estatutario ou de qualquer natureza, nem obrigagdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

§ 1°0 PVC néo fara jus a remuneragdo, ao vencimento, ao subsidio, a gratificagdo ou a qualquer
contraprestagéo pelo IFG, admitido o ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas no desempenho
das atividades, quando prévia e expressamente autorizado, na forma do art. 3° da Lei n® 9.608, de 1998.

§ 2° A percepcgao de bolsa, auxilio ou beneficio financeiro concedido diretamente por agéncia de
fomento, fundacéo de apoio, instituicdo de origem ou organismo internacional ndo constitui remuneragao pelo IFG
e nao descaracteriza a natureza voluntaria da atuagao.

§ 3° A atuacao sera formalizada por termo de adesao, na forma do art. 2° da Lei n°® 9.608, de 1998, do
qual constardo o objeto, as condigbes de exercicio e as obriga¢des assumidas.

§ 4° As atividades desenvolvidas ndo geram para o IFG responsabilidade por remuneragdo nem por
indenizagao de danos eventualmente decorrentes de sua execugao.



Art. 6° Sao requisitos para a atuagdo como PVC:

| - ser portador do titulo de doutor ou, mediante justificativa técnica da unidade proponente aprovada
pela PROPPG, do titulo de mestre ou mestra;

Il - apresentar plano de trabalho compativel com os objetivos do art. 2°
Il - contar com supervisor do quadro efetivo do IFG em exercicio;

IV - obter a anuéncia da unidade proponente e, quando a atuagado estiver vinculada a projeto de
pesquisa em andamento ou a programa de pos-graduacgéo, do respectivo coordenador ou colegiado;

V - comprovar a fonte de recursos para sua manutengéo durante o periodo de atuagéo, que podera
decorrer de vinculo empregaticio ou funcional, aposentadoria, bolsa, auxilio ou financiamento concedido por ente
publico ou privado; e

VI - comprovar regularidade migratdria, no caso de estrangeiro.

Art. 7° A autorizagéo tera vigéncia de até 24 (vinte e quatro) meses, renovavel por igual periodo,
mediante aprovagao do relatério do periodo anterior e de plano de trabalho atualizado.

Paragrafo unico. Quando a atuacdo decorrer de instrumento de cooperacdo ou de edital de agéncia
de fomento, a vigéncia poderda acompanhar a do respectivo instrumento, mediante justificativa aprovada pela
PROPPG.

Art. 8° E vedado ao PVC:
| - exercer atividades administrativas, de chefia, de coordenagéo ou de representagéo institucional;

Il - ministrar componentes curriculares regulares dos cursos técnicos de nivel médio, de graduacgao e
de pos-graduacgéo lato sensu;

Il - substituir servidor no exercicio de suas atribuigdes; e

IV - praticar atos que exijam vinculo funcional ativo, especialmente os relativos a execugéo
orgamentaria e financeira e a movimentagéo de sistemas estruturantes de governo.

Paragrafo unico. E permitida, mediante autorizacdo do colegiado do programa de pés-graduacéo e
registro no plano de trabalho, a participagdo em disciplinas, seminarios e médulos de pés-graduagéo stricto sensu,
bem como a coorientagéo e a participacédo em bancas.

Art. 9° A atuagdo em ambientes ou atividades de risco dependera de identificagdo prévia no plano de
trabalho, de autorizagdo da unidade responsavel e de comprovagdo de cobertura securitaria contra acidentes
pessoais.

Paragrafo unico. Enquanto ndo comprovada a cobertura securitaria, ficam vedados o acesso a
ambientes e equipamentos que impliquem risco a saude ou a integridade fisica e o transporte em veiculo oficial.

CAPITULO Ill
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. O processo sera eletronico e observara os principios da simplificagdo administrativa, da
eficiéncia e da vedagéo a exigéncia de documentos desnecessarios.

Art. 11. O estrangeiro devera comprovar visto, autorizagdo de residéncia ou documento migratério
compativel com a atividade a ser desenvolvida e com o periodo de permanéncia, nos termos da Lei n°® 13.445, de
24 de maio de 2017, e do Decreto n°® 9.199, de 20 de novembro de 2017.

Paragrafo unico. A auséncia de regularidade migratéria impede o inicio das atividades e a
formalizagdo do termo de adesdo, cabendo a unidade proponente orientar o interessado quanto a regularizagao
prévia.

Art. 12. Toda criagao passivel de protegao intelectual decorrente das atividades desenvolvidas sera



comunicada ao Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica (NIT) do IFG no prazo de 30 (trinta) dias, contado da concepgao,
observados a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, e a Politica de Inovagéo do IFG.

Paragrafo unico. A titularidade e a reparticdo de beneficios observardo a contribuigéo efetiva das
partes e as clausulas dos instrumentos de cooperagdo ou de fomento aplicaveis, assegurado o dever de sigilo
sobre informagdes qualificadas como nédo publicas.

Art. 13. As produgdes decorrentes das atividades desenvolvidas fardo constar a afiliagéo ao IFG, sem
prejuizo da afiliagéo a instituicdo de origem e das exigéncias do instrumento de fomento aplicavel.

Art. 14. O PVC apresentara relatério de atividades ao final da vigéncia e, quando esta superar 12
(doze) meses, também ao final de cada periodo de 12 (doze) meses.

§ 1° A avaliagdo do relatério compete ao colegiado do programa de pdés-graduagéo ou ao colegiado
de mérito.

§ 2° A ndo apresentagéo do relatério no prazo estabelecido impede a renovagdo e a emisséo de
certificado.

Art. 15. Aprovado o relatério final, a unidade proponente emitira certificado indicando o periodo, a
modalidade, a area e o titulo do plano de trabalho.

Paragrafo unico. A declaracdo de atuacdo podera ser expedida a qualquer tempo, mediante
solicitagdo, independentemente da aprovagao do relatério.

Art. 16. A autorizagédo podera ser cancelada a pedido do interessado, por conclusdo antecipada do
plano de trabalho, por interesse da Administragdo mediante decisdo motivada, por superveniente irregularidade
migratoria, ética ou de segurancga, ou por descumprimento dos deveres previstos nesta Portaria e no termo de
adeséo.

§ 1° O cancelamento por descumprimento sera precedido de notificagdo para manifestagdo no prazo
de 10 (dez) dias, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, e podera impedir nova autorizagéo pelo prazo de
até 2 (dois) anos, conforme a gravidade da conduta.

§ 2°As medidas previstas neste artigo ndo possuem natureza disciplinar, sem prejuizo das
responsabilidades civil, penal e administrativa cabiveis.

§ 3°0 cancelamento ndo exonera o interessado do dever de apresentar relatério das atividades
efetivamente desenvolvidas, de observar as obrigagdes de sigilo e de propriedade intelectual e de devolver os
bens recebidos.

Art. 17. A PROPPG mantera em sua pagina eletronica na internet relagdo atualizada dos visitantes
autorizados, com indicagdo de nome, modalidade, unidade proponente, area, supervisor e vigéncia.

Paragrafo unico. O tratamento e o compartilhamento de dados pessoais observardo a Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018, limitando-se ao estritamente necesséario as finalidades de analise, autorizagao,
acompanhamento, certificagéo e prestagédo de contas.

Art. 18. Das decisbes de inadmissibilidade, indeferimento, ndo renovagédo ou cancelamento cabera
pedido de reconsideragdo a PROPPG, no prazo de 10 (dez) dias, contado da ciéncia, e, mantida a decisao,
recurso a autoridade maxima do IFG, em Ultima instancia administrativa, no mesmo prazo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19.0 IFG podera receber visitantes cuja atuagdo decorra de aprovagdo em edital ou em
instrumento de agéncia de fomento, de rede de cooperagdo, de organismo internacional ou de programa de
atragdo, fixagao e mobilidade de talentos de que a Instituicao participe.

§ 1°Na hipotese do caput, o resultado da avaliagdo realizada por comissdo externa, a carta de
concessao ou o termo de outorga poderao ser aproveitados como parecer de mérito académico, restringindo-se a



analise interna a verificagao de admissibilidade documental, de disponibilidade de infraestrutura, de indicagéao de
supervisor e de compatibilidade com as normas internas.

§ 2°0 IFG nédo responde pelo pagamento de bolsas, auxilios, passagens, seguros ou quaisquer
beneficios concedidos diretamente pela agéncia de fomento ou pela rede de cooperagéo, salvo previsdo legal e
orcamentaria especifica.

Art. 20.Os casos omissos serdo dirimidos pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional e
Recursos Humanos e pela PROPPG, ouvida a Procuradoria Federal junto ao IFG, quando houver divida juridica
relevante.

Art. 21. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

(assinado eletronicamente)
ONEIDA CRISTINA GOMES BARCELOS IRIGON
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